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Prudential plc

(England & Wales) Note:
-Ultimate Parent:  Prudential ple
- Parent Companies: 1) Staple Limited; and
2) Prudential Corporation Holdings Limited ("PCHL")

- Head of Group Insurance: Prudential Corporation Asia Limited ("PCAL")

Prudential Corporation Asia Limited
(Scotland)

Prudential Holdings Limited
(Hong Kong)

Prudential Corporation Holdings Limited Staple Limited
(England & Wales) (Thailand)

Prudential Life Assurance (Thailand) plc

*Nota:

1) Predential ple is a public limited company incorporated in England and
Wales, which is listed on the Stock Exchanges in Londen, Hong Kong,
Singapore and New York.

2) As disclosed in the 2025 Annual Report of Prudential pic, BlackRack, Inc
and Nowges Bank, which are non-Prudential entities and institutional
investors, hold 6.86% and 3.97% I fvely, in Prudential ple.
3) This chart is made based on buﬂrordmaryshmandmfmds’ms
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3. NMFUTUIAMNLAL9RIBIANS (Enterprise Risk Management: ERM) WALANTUTUNSAUNSNE WATUNAY

(Asset Liability Management: ALM)
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Nuﬂ’a\‘muﬁ mﬁwmwngumﬂ (Total Capital Required: TCR) 5,005 5,598

—
Raeun 1. uumumm Frynunlsziuste Anuanan dnsestlsziuste (Neumstlssiudesie) + uiiAuaununsusssllssiusefnesia
Ao 4o A SO 2 VTPV ot &
2. viAWBU AN WEAWRWIEN + wilAuannistseiwiesie + vildunnBRuldeesiind + mERuliAwane + uatslominineu + wiidu
B + Anansenis + Unydinussiadninenlun
.
3. sulsgmArniznssimsiiuuazdasiunsszneugsialseiudadndaanmsivundssrmuacaiisrealunamu saniomdninnet 35019 uay
4 8 - A g s o y - . o . A e
RenlalumsAuniRunewaefindssiudiniwun lhnemadevenarimuaasmisidndulunsindugualsnaiisamdauans
WenarasRunemusnddnmdauaiewetesiunewui 4 lumariniu (supervisory CAR) firiwunlihulsznnee 1
4. semsdsiusmnnlagldyadmulssmaanenssimsiniuussdadsunssznaugsiasiutedsaenisssfiumamineddunazniiduaas
.
WEnsriudin usrilsznmAnnznssumaniiuuazdaaiunstsznaugsiadsziuiadndaanisinmuadssnmuazaiinuesiuneewu s

rasl

AN 98Me me@uim’l,umaﬁﬂmmﬁuﬂ@mwnmu?aﬁ?wﬂixﬁ“u%‘im
o o Y AI a dl o = a a al a ydl =3 &
@’]Mi“]_lﬂl'm;lj@LWNL[?]NLT]EI’]T]‘LIV’VNNLWFN‘W@%I@\?Lﬂuﬂ’ﬂ\inu@?u’]ﬁ‘ﬂ@“j"]ﬂ@m@ﬂﬂL‘WNLﬁ]NVLﬁV]L'J‘LIVL”ﬁﬁ]

https://www.prudential.co.th/corp/prudential-th/th/about-prudential-thailand/our-financial-performance/

ar

9. UMY uasnIneunlsznatuNIsludususattlu)iudnstsniidaaulindnsiagauuaziand

o

= >
AMULRULLA

amiudayasunisiudmiudaugadui 31 suanan 2568 anunsngaeazideaiumn AL las

https://www.prudential.co.th/corp/prudential-th/th/about-prudential-thailand/our-financial-performance/

W7 38 47N 38


https://www.prudential.co.th/corp/prudential-th/th/about-prudential-thailand/our-financial-performance/

	ตารางสัดส่วนร้อยละของเบี้ยประกันภัยแยกตามประเภทของการรับประกันภัยประจำปี 2568
	หน่วย : ล้านบาท
	เพื่อเป็นการอำนวยความสะดวกให้แก่ผู้เอาประกันภัยในการเรียกร้องการชดใช้เงินตามสัญญาประกันชีวิต บริษัทฯ ได้จัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับขั้นตอน ระยะเวลา เอกสาร และวิธีการในการขอรับการชดใช้เงินตามสัญญาประกันชีวิต เช่น เงินครบกำหนดสัญญา เงินค่าเวนคืนกร...


